INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES _~~

Santa Maria Visitacidn, Solold, 30 de novlembre de 2021 -

Lic. Ernesto Salvador Flores Jérez

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirlgirme a usted, para presentatle mi informe MENSUAL de actividades stendo el sigulente:

Nombre completo del Contratlste: GUMERCINDO CHOCOYLUCAS .  CUE 2260 32175 0707

Ndmero de contrato: DGDCFC-029-136-2021 . Acuerdo Ministerlal: 6752021 -
Servldos (Técnicos o Profesionales): PROFESIONALES . Nitdel Contratlsta: 76312569

Nimero de Factura: 3605545513 —~  Serles E944ASEB B
Honorarles Metsuales: Q-6500.00 " Perfodo del Informe:  MESDENOVIEMBREDE 2021 -
Mento Total del Contrato Q.55,250.00 Plazo del Contrato: ~ 16/04/2021 AL 31/i2/2021
Unidad Administretiva donde presta los DIRECCION DE PARTICIPACIGN CIUDADANA

servicios:

Obletlvos del Cantrato: "El Profesional® se compromete a prestar sus Servidos Profestonales para (o Direccién de

Partlcpacén Cludadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las
Culturas del Minsterio de Cultura y Deportes, con dedlcaciéh v dillgenda v con arreglo a las
prescripclones en la dencla de la cual es Profesional, en Ia prestaclén de Servicdos profesionales
que se desceriben o contlnuactdn, sin ser estas mitatives, sino enundativas, (segiin Clausula de
contrato: Tercera).

Desatroflo Ordenado de Actividades:

Asesoré con la elaboracién de un plan de trabaje anual que Incluyer objetivos, resultacdos, metodologias, cronograma y ruta de acclén parala
coordinadén de las Cesas de Desarrollo Cultural

a)

Asesoré con la elaboractdn de un informe mensual que presente las acciones, objetives y resultadoes con fotografios de los eventos realizados

b) durente el mes

Asesoré dando acompafiamiento territorial a portaderes y hacedores culturales pera gestisn, promiocién, impulso v revitalizadén de los
elementos culturales proplos de cadea localldad

<

Asesoré con la elaboracdién de una Investigacién documental, que cite documentos bibllograficos ¢ otros esttidios reallzados en la reglén que
permita propordoncr Insumos para la realizacién de un diagnéstico situadonal cultural o nivel local

e) Asesoré en la efecuclén de procesos formatives, educatives y culturales

f)  Asesoré con la coordinaclén y atenclén de las necesidades de atenddn cultural en los localidades del departamente asignado

Asesoré con la Identlficacién de estrategias, métodos y herramientas utllizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el

) Impulso de sus procesos culturales

Asesoré con la articulacién con Instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitarla, actores soclales, portadores y hacedores
culturales en la generacén v desarrollo de actividades culturales en la localldad

h)
I  Asesoré con la elaboracién de un mapeo de actores culturales que induya directorio completo

Asesoré con [a elabaraclén de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologla y futa de accién peara la coordinacién de la
Casa de Desarrollo Cultural del departamento a carge que impulse las potencialidades culturales del departamento

k) Asesoré con la alimentacién y difusidn del Sistema de Informacion Cuftural 5IC

) Asesoré con la promocitn de [a protecdsn def patrimonio arquitectSnico, cultural v artistico del Municplo
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Asesoré en dar cumplimnlento a las politicas y programas culturales esteblecldos en los planes Naclonales, Departamentales y Munldpales de
Desarrollo Cultural

Asesoré y garanticé el activo y adecuado fundonamiento de Ja Casa de Desarrollo Cultural

Asesaré con la realizaclsn de diferentes estrateglos de conservaclén y custodla de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del
Munldplo

Se brindd asesorio con Ia rendidén de informes que le sean solicltados por la Direcclén de Partidpacisn Cludadana

Asesoré con fomentar une cultura v un clima erganfzadonal que genere buenas relaciones Interpersonales con los demés integrantes de las
Casas de Desarrollo Cultural

Asesoré y atender < las comitivas que de [as oficnas centrales del Ministerlo de Cultura y Deportes se hagean presentes en la localidad

Asesoré con dar aslstenda en reuniones de consejos, juntas, comités y demds que surfan
Asesoré con programar y ejecutar agendaos culturales que Integren la diversidad de expresiones culturales de la localidad
Asescré al trabajo tentitorlal de [os promotores y gestores culturales

Asesoré con la elaboraddn y traslado fisico de la memotia de labores, informes, runn v fotografios sobre los eventos realizados en [as Casas de
Desarrollo Cultural en cada mes

Asesoré las diferentes actividades de la Direccion General de Desarrollo Cultural v Fortaledmiento de las Culturas v sus Direcclones Téanleas
Asesoré en otyas actividades que le sean designacdas por la Direccién General de Desarrolle Cultural y Fortededmiento de las Culturas

Atend [as soflcltudes gue sobre la efecucdn de este contrato haga "EL MINISTERIO", o sus autoridades superiores.

GUMERCINDO CHOCOQY LUCAS Licda. Asttld Marlana Teleguarlo Cap

Nombre Completo de! Contratista Nombre de la Autoridad gue Evalua los Serviclos
(seqlin Clausula de conttato: Dédma Primera)
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Directora de Partiglpacion Ciudadena: <

Direccién General dg Desatralle Culfural y
Forlatecimiente de las Cultwsas™ -
MINISTERIO DB CULTURA Y DEFORTES




